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Ungdomserklaering om transformation af uddannelse

Vi, VErdens UNEEe, ., ..uwmen

talrige tumultariske kriser i verden. Hvis vi skal overleve og trives i planetarisk fred og med retfeerdig lig-
hed under disse kriser, sa er uddannelse vores stgrste kilde til hdb og Igsninger. For at kunne rette op
pa og genskabe verdens tilstand, ma vi fgrst &endre forholdene inden for uddannelse.

| alt for lang tid har vi veaeret udelukket fra eller kun symbolsk vaeret involveret i de politiske og beslut-
ningsmaessige processer, der vedrgrer vores liv, levebrgd og fremtid. | processen med at transformere
uddannelse forlanger vi, at vi bliver hgrt, at vores erfaringer bliver veerdsat, og at vores bestrabelser,
lederskab og repraesentation bliver anerkendt. Vi har ikke til hensigt at opna disse mal som passive mod-
tagere, men som ligevaerdige samarbejdspartnere hele vejen igennem.

Vi sidder ikke og venter pa en invitation til at transformere uddannelse. Faktisk star vi i spidsen for foran-
dring; for banebrydende innovation, for mobilisering af vores jeevnaldrende og vores fallesskaber, vi er
forkeempere for universel kvalitetsuddannelse, og vi arbejder utraetteligt og nedefra og op for at trans-
formere uddannelse.

Vi laegger vaegt pa vores kollektive ansvar, pligt til og mulighed for at skabe et uddannelsessystem, som
er fuldt ud tilgeengeligt og inkluderende, et system, hvor det er behovene hos piger, unge kvinder, flygt-
ninge og personer med handicap, LGBTIQ+ personer, farvede personer, oprindelige folk og andre sarba-
re og marginaliserede grupper, idet vi ogsa laegger vaegt pa disses intersektionalitet, der er centrale. Vi
understreger ogsa betydningen af at opbygge solidaritet, dialog og partnerskab mellem generationerne i
denne proces.

Med denne — den fg@rste af sin slags - ungdomserklaering — praesenterer vi, verdens unge, vores fzelles visi-
on for forandring af uddannelse. Den er resultatet af en omfattende konsultation med naesten en halv mil-
lion unge i al vores diversitet og fra mere end 170 lande og omrader, som har bidraget gennem mere
end 20 fysiske samt online, globale, regionale, nationale og graesrodsniveau dialoger; online spgrgeun-
dersggelser, kampagner pa de sociale medier med mere.

Denne ungdomserklaering er baseret pa — og ligger i forlaengelse af -- 2030 Agendaen for baeredygtig
udvikling, iseer verdensmal 4, og den bygger pa formal og principper indeholdt i FN’s universelle menne-
skerettighedserklaering som understreger, at uddannelse er en fundamental menneskeret, et globalt
alment gode og et offentligt ansvar. Den bygger ogsa pa 'Vores felles dagsorden’,
'Bgrnerettighedskonventionen’ og 'FN’s ungdomsstrategi - Unge2030” og andre nggledokumenter.

For at opna disse mal understreger vi behovet for en intersektionel og tvaersektoriel gennemgribende
tilgang, der er baseret pa principper om menneskerettigheder, baeredygtig udvikling, ligestilling, klima-
retfeerdighed, inklusion, retfeerdighed, lighed og solidaritet i alt arbejde med at omdanne uddannelser
og uddannelsessystemer pa globalt, regionalt, nationalt, lokalt og pa graesrodsniveau.

Derfor opfordrer vi iseer medlemslandene, men ogsa regeringer, civilsamfund, internationale organisati-
oner, De forenede Nationer og andre vigtige beslutningstagere inden for uddannelsessystemerne
(herefter beslutningstagere) til at forpligte sig til at sikre, at fglgende krav bliver opfyldt:
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1.  Vikreaever, at beslutningstagere engagerer sig i ungdommen i al vores forskellighed og inkluderer de
valgte studenterrepraesentanter pa en meningsfuld, effektiv, forskelligartet og sikker made i desig-
net, implementeringen, udfgrelsen, monitoreringen og evalueringen af processen med at transfor-
mere uddannelse — herunder opfglgningen pa Topmgdet for uddannelsesreformer;

2. Vikraever, at beslutningstagere fremmer og investerer i ungdoms- og studenterlederskab og i seer-
lig grad understgtter repraesentationssystemer for dem, der kommer fra sarbare og marginalisere-
de samfund og inkluderer unge og studenter i politiske og besluttende organer og nationale dele-
gationer;

3. Viftilskynder beslutningstagere til at afkolonisere og demokratisere videns produktion, paedagogik
og leering ved at forbedre og forlange leeseplaner, der afskaffer koloniale, racistiske, kvindehaden-
de og andre diskriminerende holdninger, og anerkende vaerdien af oprindelige folk og lokal viden;

4.  Vikraever, at beslutningstagere investerer | transformerende uddannelse i forhold til kgn for at
skabe en fremtid, der er feministisk, retfaerdig, og fri for skadelige k@gnsstereotyper;

5. Vikraever, at beslutningstagere sikrer tilvejebringelse af omfattende kvalitetsuddannelse i seksuali-
tet for alle elever i og udenfor skoler;

6. Viopfordrer til, at beslutningstagere investerer i inkluderende uddannelse, som tager imod diver-
sitet og sikrer alle studenters fulde deltagelse i det samme lzeringsmiljg uanset faerdighed, etnici-
tet, religion, juridisk status, k@gn, psykosociale behov, aegteskabsstatus, seksuel orientering, om-
sorgsrolle eller en hvilken som helst anden diskriminerende faktor;

7. Vikraever, at beslutningstagere investerer i uddannelse i baeredygtig udvikling pa tveers af leerepla-
ner, iseer i klimauddannelse til at opbygge de faerdigheder og den viden, som er ngdvendig for at
opbygge modstandsdygtighed, afbgde klimakrisens pavirkning og sikre klimaretfaerdighed, og lige-
ledes investerer i tidlige varslingssystemer og modstandsdygtig infrastruktur for at garantere tryg-
hed, sikkerhed og stabilitet i uddannelse;

8. Vitilskynder beslutningstagere til at fremme en bredere og mere holistisk uddannelsesvision, som
er baseret pa principper for fred og menneskerettigheder, en vision, som ggr det muligt for alle
unge mennesker at have et tilfredsstillende, motiverende, forngjeligt og kvalitetsbetonet liv;

9. Viopfordrer beslutningstagere til at udvikle og understgtte akademisk frihed, uddannelse, som
fremmer kritisk taenkning, fantasi, kommunikation, innovation og socio-emotionelle og mellem-
menneskelige feerdigheder, og som investerer i effektivt at bekeempe misinformation;

10. Vikraever, at beslutningstagere fjerner alle juridiske, finansielle og systembarne barrierer, der forhin-
drer elever og studerende isaer migranter, flygtninge og fejlanbragte unge i at fa adgang til og fuldt
ud at deltage i uddannelse, sasom mangel pa anerkendelse af tidligere uddannelse, mangel pa an-
erkendelse af akademiske papirer, barrierer, der vedrgrer at skifte fra et uddannelsesniveau til et
andet, og sa videre;
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Vi tilskynder beslutningstagere til at skabe et trygt leeringsmiljg for alle ogsa online, fri for mob-
ning chikane, fysisk, seksuel, psykisk og kensbaseret vold, diskrimination, racisme, sexisme, for-
domme mod handicappede og alderisme;

Vi opfordrer beslutningstagere til at seette fokus pa alle elevers mentale sundhed og velbefinden-
de sdvel i som uden for klassevaerelset gennem hele vore uddannelsesmaessige rejse ogsa om-
fattende bgrn og unge, der er rgget ud af skolen og samtidig opfordrer vi til at skabe optimale om-
steendigheder for at fremme rekreative aktiviteter som fx kunst og sport med henblik pa at skabe
et supplement til en retfeerdig uddannelse for alle bgrn og unge;

Vi kraever, at beslutningstagere investerer i social beskyttelse for at understgtte bgrn og unges ud-
dannelsesmaessige rejser, isaer piger og unge kvinder, unge flygtninge, unge personer med handi-
caps, indfgdte unge m.fl., og at de samtidigt sgrger for at ivaerkszette effektive og hensigtsmaessi-
ge strategier for at fa bgrn og unge, der er rgget ud af skolen, tilbage til den;

Vi tilskynder beslutningstagere til at forbedre kvaliteten af uddannelse pa alle niveauer og til at
sprge for gget stgtte til grundlaeggende lzering for at sikre, at alle bgrn beskaeftiger sig med tidlige
laeseaktiviteter og leerer basal laesning, skrivning og matematik i folkeskolen;

Vi opfordrer beslutningstagere til at anerkende og investere i ikke formelle uddannelsesprogram-
mer og organisationer, isaer i dem, der er ledet af unge, som en integreret del af retten til uddan-

nelse og en central tilgang til at fremme udvikling af b@rn og unges personlige og kollektive vaerdi-
er og civile engagement;

Vi opfordrer beslutningstagere til at investere i fremtidssikret udvikling af faerdigheder, teknisk og
erhvervsrettet uddannelse, lzerepladser og andre relevante muligheder for at sikre unge adgang til
anstaendige jobs, isaer unge fra sarbare og marginaliserede befolkningsgrupper;

Vi tilskynder | szerlig grad beslutningstagere til at investere strategisk i grgnne og digitale feerdig-
heder, politikker og strategier til at forbedre uddannelse, forskning, muligheder for iveerkszetteri
og anstaendige jobs til unge, iseer for dem, som endnu ikke har adgang til elektricitet, internet el-
ler lovlig adgang til online tjenester;

Vi kraever, at beslutningstagere sgrger for kvalificeret og relevant uddannelse, professionel udvik-
ling, ngdvendige faciliteter, ordentlige arbejdsforhold og et innovativt, trygt og berigende ar-
bejdsmiljg for leerere, herunder at de ogsa tager hand om at Igfte professionens status og dette
iseer ved at arbejde med unge lzrere, kvindelige lzerere, flygtningelaerere og repraesentanter for
leerernes fagforeninger;

Vi opfordrer beslutningstagere til at ivaerksaette rimelige, retfeerdige, ikke -diskriminerende og
demokratiske rekrutteringsmekanismer for laerere, iseer for at sikre at personer fra sarbare og
marginaliserede befolkningsgrupper bliver rekrutteret;
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20.  Vitilskynder beslutningstagere til at investere i uddannelsernes digitale infrastruktur og i gkono-

misk overkommelig, vaerdig, sikker og stabil adgang til digital forbindelse til alle for at understgtte
leering og afskaffe den digitale klgft;

21. Vikraever, at beslutningstagere sikrer baeredygtig, fleksibel, tilgaengelig, retfaerdig, effektiv og data-
dreven finansiering til effektivt og strategisk at finansiere uddannelsestransformation pa en uni-
versel, fair, retfeerdig, robust, tryg og demokratisk made for alle elever og studerende, isaer for
piger og unge kvinder, unge mennesker med handikaps, unge flygtninge, indfgdte unge med flere;

22.  Vikraever, at beslutningstagere, iszer i medlemslandene vaerner om og udvider international og na-
tional uddannelsesfinansiering ved at beskytte uddannelsesbudgetter og gge de afgiftspligtige,
offentlige ressourcer for at nd de mest sarbare og marginaliserede bgrn og unge ved at samarbej-

de effektivt pa tvaers af sektorer og ministerier og endelig at na benchmark pa 20 % af regerings-
budgetter til uddannelse.

23.  Vibeder ogsa beslutningstagere, iseer i medlemslandene om at stgtte og fuldt ud finansiere og
etablere brede interessent- og offentlig-private partnerskaber for at sikre en dedikeret finansie-
ring til at transformere uddannelse og afskaffe kvalitetsforskellen i uddannelse i og mellem regio-
ner, offentlige og private institutioner, by- og landomrader med mere;

24. Viopfordreriszrdeleshed beslutningstagere til at gge finansiering af uddannelse under og efter
ngdsituationer i skaderamte regioner og omrader gennem en officiel udviklingshjaelp, humanitaer
hjeelp, offentlig finansiering med mere, indtil alle bgrn og unge har lige adgang til kvalitetsuddan-
nelse, isaer piger og unge kvinder, flygtninge og fordrevne personer;

25.  Vikraever, at beslutningstagere etablerer robuste og demokratiske standarder og procedurer for
transparent, malelig og effektivimplementering af ovennaevnte anbefalinger, idet de iszer sgrger

for, at unge direkte og gennem repraesentation kan korrigere og holde beslutningstagere ansvarli-
ge for deres handlinger;

Ud fra ovenstaende principper, formal og krav er vi— verdens unge — forpligtet til:

1. Fortsat at veere solidariske med enhver ung person verden over og i al vores diversitet, iseer unge
kvinder og piger, LGBTIQ+ unge, unge med handikaps, unge flygtninge og migranter, indfgdte unge
og andre sarbare og marginaliserede grupper omkring at transformere uddannelse;

2.  Fortsat at sla til lyd for at transformere uddannelse individuelt og kollektivt gennem sociale bevae-
gelser, civilsamfundets organisationer, ungdomsledede Igsninger med mere;
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3. Fortsat at holde beslutningstagere, iseer i medlemslandene ansvarlige for hele processen med de-
sign, udfgrelse, levering, monitorering og evaluering af de fgrnaevnte krav, og for at de sikrer, at
vores rammer for ansvarlighed er kgnsforvandlende;

4. Lancere en handleplan, der er koordineret med SDG4-Ungdomsnetvaerket, for at bringe de fgr-
naevnte krav videre efter Topmgdet, mobilisere interessenter til at fortseette med at styrke en glo-
bal bevaegelse for uddannelsestransformation og udstyre unge med de ngdvendige faerdigheder til
at arbejde for kvalitetsuddannelse pa savel lokalt som globalt niveau;

5.  Fremme dialog pa tveers af generationer, kulturer og religioner og samarbejde om uddannelsessy-
stemer i alle samfund, lande og regioner for at skabe en bedre verden, der bygger pa solidaritet,
diversitet, empati og gensidig forstaelse og respekt.
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er FN-forbundets uofficielle oversaettelse af Youth Declaration on Transforming Education, som er re-
sultatet af unge topmgdet Transforming Education Summit 2022.

Denne oversattelse er gjort tilgaeengelig i april 2023. Den originale rapport kan findes pd FN’s hjemme-
side https://www.un.org/sites/un2.un.org/files/2022/09/tes_youthdeclaration_en.pdf

Alle rettigheder til rapportens indhold tilhgrer FN.

Topmegdet 'Transforming Education Summit 2022’

Transforming Education Summit fandt sted i New York den 16.-19. september 2022. Topmgdet blev
indkaldt som reaktion pa en global krise inden for uddannelse, hvad angar ligestilling, inklusion, kvali-
tet og relevans. Udviklingen har en gdelaeggende indvirkning pa fremtiden for bgrn og unge verden
over. Topmgdet gav en enestaende mulighed for at Igfte uddannelse til toppen af den globale politi-
ske dagsorden og mobilisere til handling, ambition, solidaritet og Igsninger for at genvinde pandemi-
relaterede laeringstab og sa kimen til at transformere uddannelse i en verden i hastig forandring.

Topmgdet var en realisering af et af hovedforslagene fra Our Common Agenda - punkt 11 Lytte til og
samarbejde med ungdommen.

Our Common Agenda - Vores Fzlles Dagsorden

| anledning af FN’s 75-ar anmodede medlemsstaterne generalsekretaeren om at rapportere tilbage
med anbefalinger til at fremme vores faelles dagsorden og reagere pa nuvaerende og fremtidige udfor-
dringer (UN75-erklaering - A/RES/75/1). Hans rapport 'Our Common Agenda' blev lanceret den 10.
september 2021. Rapporten ser ind i de naeste 25 ar og repraesenterer generalsekretaerens vision om
fremtiden for globalt samarbejde. Den opfordrer til inkluderende, netvaerksforbundet og effektiv mul-
tilateralisme for bedre at kunne reagere pa menneskehedens mest presserende udfordringer.

Engelsk udgave

Dansk udgave

Bliv medlem

FN-forbundet er en frivillig forening for alle, der interesserer sig for multilateralt samarbejde, og som
stgtter FN.

Vi sgger indflydelse, vi blander os i debatten, og vi samarbejder med bade danske og internationale
organisationer om fred og konfliktlgsning, menneskerettigheder, baeredygtig udvikling, reform af FN
og civilsamfundets involvering i internationale forhandlinger og Verdensmalene. Ved at blive medlem
stgtter du vores arbejde for bl.a. at sikre, at Danmark lever op til sine forpligtelser gennem FN. Jo flere
vi er, jo staerkere vores stemme.

150,- Studerende, ledige,
pensionister.

300,- Almindeligt medlemskab

400,- Familiemedlemsskab

2030,- Livslangt medlemskab

Du kan ogsa betale via MobilePay: 99330

Husk at skrive din mailadresse i beskedfel-
tet. Du vil indenfor et par dage modtage en
bekraeftelse pa dit medlemskab.



https://www.un.org/en/content/common-agenda-report/assets/pdf/Common_Agenda_Report_English.pdf
https://fnforbundet.dk/media/1692/vores-faelles-dagsorden-_-uofficiel-oversaettelse_3_10_2022.pdf
https://fnforbundet.dk/media/1692/vores-faelles-dagsorden-_-uofficiel-oversaettelse_3_10_2022.pdf

